29.07.2019г. №40

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «БАХТАЙ»

РАСПОРЯЖЕНИЕ
«ОБ УСТАНОВЛЕНИИ РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ВЫПЛАТ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «БАХТАЙ»
В соответствии со статьями 5, 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 10 Закона Иркутской области от 15.10.2007 № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», постановлением Правительства Иркутской области от 28.11.2014 № 599-пп, «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области», Положением об условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования «Бахтай», утвержденного Решение Думы муниципального образования «Бахтай» от 22.02.2018 №4/3-ДМО, руководствуясь статьями Устава муниципального образования «Бахтай»
1. Установить с 01 июля 2019 года следующие размеры должностных окладов и дополнительных выплат муниципальному служащему администрации МО «Бахтай»:

1.1. Ведущему специалисту администрации (Алсаева С.А.):
а) должностной оклад в размере 4206 рублей;

б) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 90% от должностного оклада;

в) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет - в размере 30% от должностного оклада;
 г) ежемесячное денежное поощрение - в размере 2,5 должностных окладов;
д) районный коэффициент к заработной плате – в размере 30 %;

е) процентную надбавку к заработной плате за стаж работы в южных районах Иркутской области – в размере 30 %.

1.2. Ведущему специалисту администрации (Васильевой У.Э.) :
а) должностной оклад в размере 4206 рублей;

б) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 90% от должностного оклада;

в) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет - в размере 10% от должностного оклада;

 г) ежемесячное денежное поощрение - в размере 2,5 должностных окладов;

д) районный коэффициент к заработной плате – в размере 30 %;

е) процентную надбавку к заработной плате за стаж работы в южных районах Иркутской области – в размере 30 %.

1.3. Начальник финансового отдела администрации (Доржеева А.Н.):
а) должностной оклад в размере 5607 рублей;

б) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 120% от должностного оклада;

в) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет - в размере 30% от должностного оклада;

 г) ежемесячное денежное поощрение - в размере 2,0 должностных окладов;

д) районный коэффициент к заработной плате – в размере 30 %;

е) процентную надбавку к заработной плате за стаж работы в южных районах Иркутской области – в размере 30 %.

2. Бухгалтерии (финансовому отделу) администрации расчет заработной платы указанным муниципальным служащим производить в соответствии с настоящим распоряжением. 

Глава 
муниципального образования «Бахтай»
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