03.11.2017г. №612-п
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«АЛАРСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ
О ПРОВЕДЕНИИ РАЙОННОГО ТРУДОВОГО СОРЕВНОВАНИЯ (КОНКУРСА) В СФЕРЕ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА
АЛАРСКОГО РАЙОНА
          В целях усиления мотивации труда, для достижения высоких результатов в производстве сельскохозяйственной продукции и продуктов питания, руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, Федерального закона от 06.10.2003г. №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Федерального закона от 29.12.2006г № 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства», Уставом МО «Аларский район»,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение «О проведении районного трудового соревнования (конкурса) в сфере агропромышленного комплекса Аларского района» (Приложение).

2. Для подведения итогов соревнования (конкурса) создать конкурсную  комиссию в составе: 

- Шалбанова М.В. – заместитель мэра по экономике и финансам - председатель комиссии;

- Жабоедов П.П. – начальник управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район» - заместитель председателя комиссии;

- Семиненко И.П. – ведущий специалист управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район» - секретарь комиссии.

Члены комиссии:
-  Стуканов Н.В. – заместитель начальника управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район»;

- Крюкова Н.М. – консультант управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район»;

- Москвитин Г.В. - консультант управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район»;

- Бадрянов А.М. – ведущий специалист управления сельского хозяйства администрации МО «Аларский район».
3.    Опубликовать настоящее постановление в газете «Аларь» (Иванова С.А.).

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» (Ленц А.Я.). 
5.   Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по экономике и финансам Шалбанову М.В. 

Мэр Аларского района

А.В. Футорный
Приложение 

к постановлению мэра района 

от 03.11.2017г. №612-п

Положение

о проведении районного трудового соревнования (конкурса) в сфере агропромышленного комплекса Аларского района 

1. Проведение районного трудового соревнования (конкурс) в сфере агропромышленного комплекса Аларского района (далее конкурс) проводится в целях увеличения производства и реализации сельскохозяйственной продукции и продуктов питания, внедрения прогрессивных технологий, достижения высокой эффективности труда, повышения престижа сельскохозяйственных профессий, выявления лучших работающих в агропромышленном производстве трудовых коллективов, передовых работников организаций агропромышленного комплекса и поощрения их за высокие результаты труда.

Настоящим Положением о проведении районного трудового соревнования (конкурса) в сфере агропромышленного комплекса Аларского района (далее – Положение) определены Порядок и условия проведения конкурса.  

2. Конкурс проводится среди организаций агропромышленного комплекса, индивидуальных предпринимателей, зарегистрированных и осуществляющих на территории Аларского района производство сельскохозяйственной продукции, ее первичную и последующую (промышленную) переработку, структурных подразделений организаций АПК (индивидуальных предпринимателей), а именно: молочно-товарных ферм (далее - МТФ) и их руководителей (заведующих МТФ), бригад (звеньев) по откорму крупного рогатого скота и их руководителей (бригадиров (звеньевых)), работников рабочих профессий (операторов машинного доения коров, комбайнеров на уборке зерновых культур, трактористов-машинистов на обработке почвы, работающих в организациях АПК и (или) у индивидуальных предпринимателей (далее участники конкурса).

Под организациями АПК в настоящем Положении понимаются:

а) организации, зарегистрированные и осуществляющие на территории Аларского района, производство сельскохозяйственной продукции, ее первичную и последующую (промышленную) переработку (в том числе на арендованных основных средствах). 

б) организации пищевой и перерабатывающей промышленности, индивидуальные предприниматели, занимающиеся производством и (или) переработкой пищевой продукции, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории Аларского района (далее - организации пищевой и перерабатывающей промышленности);

в) сельскохозяйственные потребительские кооперативы (перерабатывающие, сбытовые (торговые), обслуживающие (в том числе кредитные), снабженческие, заготовительные), созданные в соответствии с Федеральным законом от 8 декабря 1995 года № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории Аларского района (далее - сельскохозяйственные потребительские кооперативы, СПоК);

г) крестьянские (фермерские) хозяйства, созданные в соответствии с Федеральным законом от 11 июня 2003 года № 74-ФЗ «О крестьянском (фермерском) хозяйстве» (далее - крестьянские (фермерские) хозяйства, КФХ).

Индивидуальные предприниматели и индивидуальные предприниматели - главы крестьянских (фермерских) хозяйств при совместном упоминании именуются как «предприниматели».

3. Конкурс проводится по следующим номинациям, за 1,2,3 место в каждой номинации:

1) Лучшая сельскохозяйственная организация;

2) Эффективное ведение отрасли растениеводства свыше 1500 га. зерновых культур;

3) Эффективное ведение отрасли растениеводства свыше от 500 - до 1500 га. зерновых культур;

4) Эффективное ведение отрасли растениеводства свыше до 500га. зерновых культур;

5) Лучший комбайнер на обмолоте зерновых культур;

6) Лучший механизатор на обработке почвы;

7) Лучший механизатор занятый заготовкой сочных кормов;

8) Лучший водитель на перевозке сельскохозяйственной продукции;

9) Лучшая сельскохозяйственная организация в отрасли животноводства;

10) Лучший оператор машинного доения коров;

11) Лучшая телятница на выращивании телят до 6 месяцев;

12) Лучший скотник на доращивании и откорме молодняка КРС.

13) Лучший кооператив по закупу молока.

4. Участие в конкурсе является добровольным.

5. Требования к участникам конкурса:

1) к участию в конкурсе допускаются организации АПК и предприниматели (далее - сельскохозяйственные товаропроизводители), а также муниципальные образования, на территории которых осуществляют свою деятельность сельскохозяйственные товаропроизводители, не допустившие случаи пожаров по причине невыполнения требований пожарной безопасности и (или) случаи производственного травматизма со смертельным исходом в текущем году;

6. По каждой номинации структурных подразделений организаций АПК (индивидуальных предпринимателей) и номинации рабочих профессий заявка принимается только на одного претендента от каждой организации АПК или индивидуального предпринимателя.

8. Основаниями для отказа в допуске к участию в конкурсе являются:

а) несоответствие участника конкурса требованиям, установленным в настоящем Положении;

б) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в настоящем Положении;

в) представление документов после истечения срока, установленного в пункте настоящего Положении;

г) предоставление неполных или недостоверных сведений.

Управление в течение 3 рабочих дней со дня регистрации представленных документов проводит проверку документов на предмет наличия оснований для отказа в допуске к участию в конкурсе, установленных настоящим пунктом, по результатам которой принимает решение о допуске к участию в конкурсе или об отказе в допуске к участию в конкурсе.

В случае принятия решения об отказе в допуске к участию в конкурсе Управление не позднее следующего рабочего дня со дня принятия данного решения направляет его участнику конкурса уведомление с указанием причин отказа.

9. Для подведения итогов конкурса создается конкурсная комиссия (далее - комиссия), состоящая из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. В состав комиссии включаются специалисты  Управления сельского хозяйства. 

Состав комиссии утверждается постановлением мэра.

10. Заседание комиссии по подведению итогов конкурса должно быть проведено в течение 5 рабочих дней после окончания срока приема заявок на участие в конкурсе.

Комиссия оценивает участников конкурса в соответствии с критериями оценок и определяет победителей конкурса.

11. Решение комиссии оформляется протоколом в день заседания комиссии. Протокол утверждается председательствующим, подписывается секретарем и всеми присутствующими членами комиссии. 

На основании протокола заседания комиссии не позднее следующего рабочего дня после подведения итогов конкурса. 

12. При подведении итогов конкурса критериями оценки при определении победителей конкурса в каждой номинации учитываются показатели за 9 месяцев текущего года:

1) По номинации «Лучшая сельскохозяйственная организация»:

показатели деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории 

муниципального образования за 9 месяцев текущего года, в соответствии с критериями и методикой оценки показателей для определения победителей конкурса. Таблица 1.
2) По номинации «За эффективное ведение отрасли растениеводства (свыше 1500 га, от 500 до 1500 га, до 500 га), таблица 2,3,4

Получившим наиболее высокую урожайность с 1 га.

 3) По номинации  «Лучший кооператив по закупу молока и его руководитель» признаются участники конкурса. Таблица 5.
            4) По номинациям рабочих профессий победителями конкурса признаются участники конкурса. 

 «Лучший комбайнер на уборке зерновых культур» 

 Намолочено зерна и семян многолетних трав и технических культур (рапс), (условных тонн)»; таблица 4,6.
«Лучший тракторист-машинист на обработке почвы» «Выработка за сезон (условных эталонных гектаров)». Таблица 7.
         «Лучший механизатор занятый заготовкой сочных кормов» таблица 8.
«Лучший водитель на перевозке сельхоз продукции» таблица 9.
«Лучший оператор машинного доения коров» таблица 10 .
«Лучшая телятница на выращивании телят до 6 месяцев» таблица 11.
«Лучший скотник на доращивании и откорме молодняка КРС» таблица12.
13. Победители конкурса объявляются и награждаются Управлением сельского хозяйства Аларского района администрации МО «Аларский район» на торжественном собрании в честь профессионального праздника Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности, но не позднее чем через тридцать рабочих дней со дня подведения итогов конкурса.

14. Информация о результатах конкурса подлежит официальному опубликованию в общественно-политической газете «Аларь» и на официальном сайте администрации МО «Аларский район».

Приложение к положению 

о проведении районного 

трудового соревнования 

(конкурса) в сфере 

агропромышленного комплекса 

Аларского района, 

утверждённым постановлением

 мэра Аларского района от

03.11.2017 г № 612-П 

1. Таблица для подсчета баллов в номинации «Лучшая сельскохозяйственная организация»

	№

п/п
	Критерии и показатели
	Значение показателя

	1.
	Урожайность зерновых культур в ______ году
	ц/га
	

	2.
	Урожайность картофеля в ________ году
	ц/га
	

	3.
	Урожайность овощей в _________году
	ц/га
	

	4.
	Надой на 1 фуражную корову в ________ году
	кг
	

	5.
	Заготовлено  кормов на 1 усл. голову в ______ году
	ц к/ед
	

	6.
	Рост рентабельности производства без учета субсидий за 9 месяцев текущего года  в сравнении за 9 месяцев предыдущего года, %
	%
	

	7.


	Рост среднемесячной заработной платы на 1 работника за 9 месяцев текущего года  в сравнении за 9 месяцев предыдущего года, %, 
	%
	

	8.
	Валовое производство:

растениеводство

животноводство

ИТОГО: производство сельхоз продукции на 100 га пашни
	руб.
	

	
	
	руб.
	

	
	
	руб.
	


2. Таблица «Лучшая сельскохозяйственная организация в отрасли растениеводства до 500 га. зерновых и технических культур»

	сельхозорганизация



	

	наименование культуры
	S (га)
	Валовой сбор (ц.)
	Урожайность  (ц/га)

	пшеница
	
	
	

	овёс
	
	
	

	ячмень
	
	
	

	итого зерновые
	
	
	

	рапс
	
	
	

	семена многолетних трав 
	
	
	


3. Таблица «Лучшая сельскохозяйственная организация в отрасли растениеводства от 500  до 1500 га. зерновых и технических культур»

	сельхозорганизация



	

	наименование культуры
	S (га)
	Валовой сбор (ц.)
	Урожайность  (ц/га)

	пшеница
	
	
	

	овёс
	
	
	

	ячмень
	
	
	

	итого зерновые
	
	
	

	рапс
	
	
	

	семена многолетних трав 
	
	
	


4. Таблица  «Лучшая сельскохозяйственная организация в отрасли растениеводства свыше 1500 га. зерновых и технических культур»

	сельхозорганизация



	

	наименование культуры
	S (га)
	Валовой сбор (ц.)
	Урожайность  (ц/га)

	пшеница
	
	
	

	овёс
	
	
	

	ячмень
	
	
	

	итого зерновые
	
	
	

	рапс
	
	
	

	семена многолетних трав 
	
	
	


5. Таблица  по номинации «Лучший кооператив по закупу молока»

	Критерии и показатели
	Ед. изм.
	Значение показателя

	1. Объемов закупа молока, за 9 месяцев текущего года
	л.
	

	2. Количество сдатчиков молока
	чел.
	


6. Таблица по номинации

«Лучший комбайнер на уборке зерновых, мелкосеменных и технических культур»

	Показатели работы за отработанный сезонный период  в текущем году
	Значение

	Намолочено зерна, (условных тонн)
	


7. Таблица по номинации «Лучший тракторист-машинист на обработке почвы»

	Показатели работы за отработанный сезонный период  в текущем году
	Значение

	Выработка за сезон (усл. эт. га)
	


8. Таблица по номинации «Лучший механизатор занятый заготовкой сочных кормов»

	Показатели работы за отработанный сезонный период  в текущем году
	Значение

	Выработка за сезон (усл. эт. га)
	


9. Таблица по номинации «Лучший водитель на перевозке сельхоз продукции»

	Показатели работы за отработанный сезонный период  в текущем году
	Значение

	Выработка за сезон (тн. км.)
	


10. Таблица по номинации «Лучший оператор машинного доения»

	Ф.И.О.
	обслуживание поголовья (гол.)
	количество кормодней за 9 месяцев текущего года
	Валовое производство молока (ц.) за 9 месяцев текущего года
	Надой на одну фуражную корову (кг.)

	
	
	
	
	


11. Таблица по номинации «Лучшая телятница на выращивании телят до 6 месяцев»

	Ф.И.О.
	обслуживание поголовья (гол.)
	количество кормодней за 9 месяцев текущего года
	Валовой привес (ц) за 9 месяцев текущего года
	Средне суточный привес (гр..)

	
	
	
	
	


12. Таблица по номинации «Лучший скотник на доращивании и откорме молодняка КРС»

	Ф.И.О.
	обслуживание поголовья (гол.)
	количество кормодней за 9 месяцев текущего года
	Валовой привес (ц) за 9 месяцев текущего года
	Средне суточный привес (гр..)

	
	
	
	
	


